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1. Según establece la Constitución Española en su artículo 15, con relación a la pena de muerte, señale 

la respuesta correcta: 

a) Queda abolida la pena de muerte sin ninguna excepción. 

b) Queda abolida la pena de muerte, salvo lo que pueda disponerse en caso de modificación del Código 

Penal. 

c) Queda abolida la pena de muerte, salvo lo que puedan disponer las leyes penales militares para tiempos 

de guerra. 

d) Queda abolida la pena de muerte, salvo lo que puedan disponer las leyes penales en caso de estados 

de excepción o de sitio. 

2. Según establece el artículo 17 de la Constitución Española, la detención preventiva no podrá durar 

más del tiempo estrictamente necesario para la realización de las averiguaciones tendentes al 

esclarecimiento de los hechos, y, en todo caso: 

a) El detenido deberá ser puesto en libertad o a disposición de la autoridad judicial en el plazo máximo de 

48 h. 

b) El detenido que no vaya a ser puesto en libertad deberá ser puesto a disposición de la autoridad judicial 

en el plazo máximo de 36 h. 

c) El detenido deberá ser puesto en libertad o a disposición de la autoridad judicial en el plazo máximo de 

72 h. 

d) El detenido que no vaya a ser puesto a disposición de la autoridad judicial deberá ser puesto en libertad 

en el plazo máximo de 56 h. 

3. ¿Cuál es el órgano que, según el artículo 152 de la Constitución Española, culmina la organización 

judicial en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma?  

a) El Tribunal Superior de Justicia.  

b) El Juzgado Penal.  

c) La Audiencia Provincial.  

d) La Audiencia Nacional. 

4. Tal y como la define la Constitución Española en su artículo 141, la provincia es:  

a) Una entidad comarcal con entidad administrativa. 

b) Una mancomunidad autónoma.  

c) Una agrupación de distritos locales.  

d) Una entidad local con personalidad jurídica propia. 

5. ¿Cómo es elegido el Presidente de la Comisión Europea?:  

a) Por mayoría absoluta del Parlamento Europeo a propuesta del Consejo Europeo.  

b) Por mayoría cualificada del Consejo Europeo a propuesta de la Comisión.  

c) Por aclamación en reunión extraordinaria del Parlamento Europeo.  

d) Por consenso en el seno del Consejo, a propuesta del Presidente de turno de la Unión Europea.  

6. Señale dónde está la sede del Tribunal de Cuentas Europeo:  

a) Bruselas. 

b) Luxemburgo. 

c) Estrasburgo. 

d) Fráncfort. 
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7. Según se indica en el artículo 45 de la Ley 4/2023 de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva 

de las personas trans y para las garantías de los derechos de las personas LGTBI, indique quién 

será la autoridad competente para la tramitación del procedimiento de rectificación registral de la 

mención del sexo:  

a) La persona encargada de la Oficina del Registro Civil en la que se hubiera presentado la solicitud. 

b) El Juez de Paz del municipio en el que resida la persona que lo haya solicitado. 

c) La persona encargada del Registro Civil Central. 

d) El Juez de Paz del municipio de nacimiento de la persona que lo haya solicitado. 

8. La Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra la Violencia 

de Género en su estructura consta de:  

a) Un Título preliminar y 8 títulos.  

b) Un Título preliminar y 6 títulos.  

c) Un Título preliminar y 10 títulos.  

d) Un Título preliminar y 5 títulos. 

9. Según el artículo 3 de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas 

trans y para las garantías de los derechos de las personas LGTBI, a efectos de esta ley se entiende 

por “expresión de género”: 

a) La atracción física, sexual o afectiva hacia una persona. 

b) La manifestación que cada persona hace de su identidad sexual. 

c) La vivencia interna e individual del sexo tal y como cada persona la siente y autodefine, pudiendo o no 

corresponder con el sexo asignado al nacer. 

d) La orientación sexual que presenta cada persona y que puede ser heterosexual, homosexual o bisexual. 

10. Según el artículo 52.2 de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las 

personas trans y para las garantías de los derechos de las personas LGTBI, en relación con la 

Estrategia estatal para la inclusión social de las personas trans, señale en qué ámbitos se 

incorporarán, de forma prioritaria, medidas de acción positiva: 

a) En los ámbitos laboral, social y judicial. 

b) En los ámbitos laboral, educativo, sanitario y de vivienda. 

c) En los ámbitos de los medios de comunicación, transporte y de vivienda. 

d) En los ámbitos de la educación, formación profesional y deportes. 

11. Según se indica en el artículo 43.1 de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva 

de las personas trans y para las garantías de los derechos de las personas LGTBI, señale qué 

personas podrán solicitar por sí mismas ante el Registro Civil la rectificación de la mención registral 

relativa al sexo: 

a) Las personas mayores de 14 años. 

b) Las personas mayores de 18 años. 

c) Las personas mayores de 16 años. 

d) Las personas mayores de 15 años. 

12. ¿Cuál de los siguientes principios NO es un principio fundamental del Gobierno Abierto?  

a) Integridad. 

b) Rendición de cuentas. 

c) Eficiencia tecnológica. 

d) Participación.  
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13.  ¿Qué se entiende por “colaboración” en el contexto del Gobierno Abierto?  

a) Compartir información clasificada entre gobiernos de la UE. 

b) Cooperación entre ciudadanos, organizaciones y administraciones públicas en la toma de decisiones. 

c) Realizar convenios con empresas privadas para determinadas funciones propias del poder ejecutivo. 

d) Reuniones entre altos cargos políticos y de empresas privadas. 

14. ¿Cuál de las siguientes acciones fomenta directamente la transparencia en un Gobierno Abierto? 

a) Incrementar la seguridad nacional. 

b) Publicar proactivamente datos sobre el gasto público y decisiones políticas. 

c) Limitar el acceso a la información pública. 

d) Aprobar leyes sin consulta ciudadana. 

15.  ¿Cuál de las siguientes iniciativas ha impulsado el Gobierno de España en el marco del Gobierno 

Abierto? 

a) La eliminación de algunos organismos privados por mandato legal. 

b) La creación de un medio digital de intercambio para transacciones económicas. 

c) La consulta pública previa a la elaboración de normas. 

d) La modificación de las competencias del poder judicial. 

16. Señale cuál de las siguientes NO es una Sala de la Audiencia Nacional:  

a) Sala de lo Penal. 

b) Sala de Apelación. 

c) Sala de lo Civil. 

d) Sala de lo Contencioso-Administrativo. 

17. En virtud del artículo 236.bis de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, el 

tratamiento de los datos de carácter personal en el ámbito de la Administración de Justicia podrá 

realizarse:  

a) Con fines jurisdiccionales o no jurisdiccionales. 

b) Solo con fines no jurisdiccionales y serán tratados por la Agencia Española de Protección de Datos.  

c) Con fines procesales.  

d) Solo con fines jurisdiccionales y serán tratados por la Agencia Española de Protección de Datos.  

18. Según establece la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, la titulación mínima exigida 

para el acceso al Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa es:  

a) Graduado en ESO o equivalente. 

b) Diplomado universitario, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente. 

c) Bachiller o equivalente. 

d) Diplomado universitario, ingeniero superior, ingeniero técnico o equivalente. 

19. El Consejo General del Poder Judicial aprobará el escalafón de la Carrera Judicial:  

a) Cada cinco años, como máximo, y por períodos menores cuando fuere necesario.  

b) Cada tres años, como máximo, y por períodos menores cuando fuere necesario.  

c) Cada dos años, como máximo, y por períodos menores cuando fuere necesario.  

d) Cada cuatro años, como máximo, y por períodos menores cuando fuere necesario.  
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20. ¿Qué establece la Orden JUS/3403/2009 de 17 de noviembre de 2009, en relación con la dedicación 

de los funcionarios del INTCF? 

a) La dedicación es exclusivamente de jornada parcial. 

b) La dedicación es general, especial o con horario especial, según se determine en la relación de puestos 

de trabajo. 

c) La dedicación es exclusivamente de jornada completa. 

d) La dedicación es flexible y no se establece en la relación de puestos de trabajo. 

21. Si un ayudante de laboratorio destinado en un INTCF desea ejercer una actividad que requiera 

declaración de compatibilidad, ¿a quién deberá solicitar autorización? 

a) Al Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, con informe del Director del 

Instituto. 

b) Dependerá de la jornada, si su jornada no es completa, no deberá solicitar autorización. 

c) Al Director del Instituto en el que preste sus servicios. 

d) A la Unidad de Recursos Humanos y una vez autorizado se enviará copia para conocimiento al Ministerio 

de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes. 

22. ¿Cuál es la titulación mínima requerida para acceder al Cuerpo de Ayudantes de Laboratorio del 

INTCF? 

a) Técnico Superior en Formación Profesional de las familias profesionales de Química y Sanidad. 

b) Licenciatura/grado en Biología. 

c) Licenciatura/grado en Química. 

d) Técnico en Formación Profesional de las familias profesionales de Química y Sanidad. 

23. ¿Qué establece la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en relación con el acceso 

al Cuerpo de Ayudantes de Laboratorio del INTCF? 

a) Regula los principios básicos que rigen la selección del personal funcionario al servicio de la 

Administración de Justicia. 

b) Establece la creación del INTCF. 

c) Define las funciones específicas del Cuerpo de Ayudantes de Laboratorio. 

d) Regula las incompatibilidades del personal del INTCF. 

24. ¿Qué tipo de responsabilidad puede afrontar un Ayudante de Laboratorio del INTCF si comete un 

delito en el ejercicio de sus funciones?  

a) Responsabilidad solo civil y penal. 

b) Responsabilidad solo disciplinaria, civil y penal. 

c) Responsabilidad solo penal y disciplinaria. 

d) Responsabilidad solo administrativa. 

25. ¿Qué procedimiento se sigue cuando un Ayudante de Laboratorio de un INTCF comete una falta 

disciplinaria? 

a) Se envía un informe a la fiscalía para que se realice una investigación judicial. 

b) Se abre un expediente administrativo y, si procede, se envía al juzgado correspondiente. 

c) Se abre de oficio un procedimiento disciplinario por acuerdo del órgano competente. 

d) Se realiza exclusivamente una auditoría interna para determinar responsabilidades que puede llevar a 

sanciones. 
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26. ¿En qué caso un Ayudante de Laboratorio puede ser sancionado con una suspensión de empleo y 

sueldo? 

a) En el caso de no utilizar correctamente los equipos o materiales sin que ello implique daño. 

b) En el caso de incurrir en una falta grave o muy grave según la normativa vigente. 

c) En el caso de tener un tono o actitud ligeramente inapropiado con compañeros y superiores ocasionando 

mal ambiente de trabajo. 

d) En el caso de falta de puntualidad durante cinco jornadas en un mes. 

27. ¿Cuál es el principal objetivo del INTCF durante la fase de instrucción del procedimiento penal? 

a) Redactar informes sobre la culpabilidad del acusado. 

b) Proponer la pena correspondiente al tribunal.  

c) Realizar pruebas periciales relacionadas con la toxicología y la criminalística. 

d) Ayudar al juez en la redacción de la parte técnica de la sentencia. 

28. ¿En qué fase del proceso penal interviene el INTCF para presentar informes periciales relacionados 

con sustancias o análisis forenses?  

a) Solo en la fase de apertura de procedimiento abreviado. 

b) Solo en la fase de juicio oral. 

c) En cualquier fase del proceso. 

d) Solo en las fases de instrucción y apertura de juicio oral.  

29. ¿De qué forma puede actuar el INTCF como perito en las fases del proceso judicial? 

a) Realizando peritajes privados.  

b) Ofreciendo asesoría legal a las partes en litigio. 

c) Elaborando informes que requieran análisis toxicológicos, balísticos y genéticos. 

d) Proponiendo las compensaciones económicas en función del peritaje realizado. 

30. Según el Real Decreto 862/1998, de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto de 

Toxicología, cuál de las siguientes afirmaciones es correcta: 

a) Es función del Instituto de Toxicología efectuar estudios de toxicología y ciencias forenses, según el plan 

de investigación que apruebe el Ministerio de Sanidad. 

b) Para garantizar la calidad de los resultados, los análisis, trabajos, investigaciones y peritajes que fueran 

solicitados al Instituto de Toxicología, se practicarán únicamente en sus dependencias.  

c) Existen formularios genéricos de remisión de muestras, aprobados por el Ministerio de Justicia a 

propuesta del Instituto de Toxicología, que pueden utilizarse como alternativa a los formularios propios 

de los distintos Institutos de Medicina Legal. 

d) Corresponde a los Directores de Departamento ejercer la jefatura del personal adscrito al Departamento 

y distribuir los trabajos que hayan de realizarse. 

31. Respecto al INTCF, ¿cuál de las siguientes afirmaciones es correcta? 

a) Los Departamentos colaborarán entre sí y con los Institutos de Medicina Legal en la realización de los 

trabajos que les fuesen encomendados, bajo el precepto de mantener las diferencias de criterios, 

métodos, técnicas y procedimientos en las materias propias de las competencias de cada uno. 

b) Entre sus funciones, se encuentran practicar los análisis e investigaciones toxicológicas que sean 

ordenados por las autoridades judiciales, las gubernativas, el Ministerio Fiscal y los médicos forenses. 

c) En la jurisdicción del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, corresponde al Departamento de 

Madrid ejercer las funciones que le son propias. 

d) Corresponde a las Jefaturas de Servicio vigilar e inspeccionar el cumplimiento del horario de trabajo. 
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32. ¿Qué acontecimiento destacado en la historia del INTCF, tuvo lugar en el año 1991? 

a) Aplicación de la tecnología del ADN a los análisis forenses. 

b) Entra en funcionamiento una Delegación del Instituto en Canarias con sede en La Laguna. 

c) El Instituto es admitido como miembro de pleno derecho de ENFSI (European Network of Forensic 

Science Institutes). 

d) Se pone en marcha el Servicio de Información Toxicológica, con un horario permanente de atención a 

las intoxicaciones agudas. 

33. Respecto al Real Decreto 63/2015, de 6 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 862/1998, 

de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto de Toxicología, una de las siguientes 

afirmaciones es correcta: 

a) Regula la preparación y remisión de muestras para análisis toxicológicos en el Instituto. 

b) Se suprime a la Comisión de Coordinación del artículo de los Órganos Directivos. 

c) Dispone que cualquier referencia que las normas vigentes hagan al Instituto de Toxicología, se 

entenderán hechas al INTCF. 

d) El Servicio de Química y el Servicio de Drogas se unifican, pasando a denominarse “Servicio de Química 

y Drogas” en los tres Departamentos y en la Delegación. 

34. En virtud del artículo 479.6 de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en el curso 

de las actuaciones procesales, el personal destinado en los Institutos de Medicina Legal y Ciencias 

Forenses ejercerán sus funciones:  

a) Con dependencia de Jueces y Magistrados.  

b) Con dependencia del INTCF.  

c) Con plena independencia y bajo criterios estrictamente científicos.  

d) Con independencia y bajo criterios estrictamente reglamentarios.  

35. Con respecto a los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses, señale la respuesta correcta: 

a) La jefatura de Servicio de Laboratorio puede ser ejercida por funcionarios del Cuerpo de Facultativos 

del INTCF. 

b) Los órganos directivos son: la Dirección, el Consejo de Dirección y el Consejo Médico Forense. 

c) En el Instituto de medicina Legal únicamente presta servicios, personal funcionario. 

d) El puesto de Dirección del Instituto de Medicina Legal será provisto por el sistema de libre designación, 

mediante convocatoria pública en la que participarán funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Médicos 

Forenses y al Cuerpo de Facultativos del INTCF. 

36. Una de las funciones del Consejo de Dirección de los Institutos de Medicina Legal y Ciencias 

Forenses es: 

a) Formular el plan de actuación del Instituto.  

b) Proponer las modificaciones de la relación de puestos de trabajo del Instituto.  

c) Colaborar en la elaboración de la memoria anual de los servicios, trabajos y actuaciones del Instituto.  

d) Proponer los proyectos de investigación y actividades docentes, oída la Comisión de Docencia e 

Investigación.  

37. De acuerdo con la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, ¿dónde existirá 

necesariamente un Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses? 

a) En cada ciudad donde tenga su sede oficial un Tribunal Superior de Justicia.  

b) En todo caso, en la sede de la capitalidad administrativa de cada Comunidad Autónoma.  

c) En cada capital de provincia.  

d) Exclusivamente en Madrid, que prestará servicio a los órganos jurisdiccionales de la Comunidad 

Autónoma y a los de ámbito estatal.  
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38. Indique la respuesta correcta en relación con las ventajas del material fungible reutilizable en un 

laboratorio: 

a) Menos riesgo de contaminación cruzada.  

b) Más cómodo y rápido.  

c) En general, soportan mejor las temperaturas elevadas y son más inertes. 

d) Necesita constar en el inventario de equipos. 

39. ¿Cuál de las siguientes opciones NO es una característica de las balanzas que se usan en los 

laboratorios?  

a) Exactitud. 

b) Dureza. 

c) Precisión. 

d) Sensibilidad. 

40. Los principios de la acción preventiva por parte del empresario NO incluyen: 

a) Adoptar medidas que antepongan la protección individual a la colectiva. 

b) Tener en cuenta la evolución de la técnica. 

c) Adaptar el trabajo a la persona. 

d) Evaluar los riesgos que no se puedan evitar. 

41. ¿En que capítulo de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de prevención de riesgos laborales, se 

encuentran regulados los derechos y obligaciones? 

a) Capítulo II. 

b) Capítulo III. 

c) Capítulo IV. 

d) Capítulo VI. 

42. Respecto al plan de prevención de riesgos laborales, el empresario: 

a) Podrá realizar una evaluación inicial de los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores. 

b) Podrá realizar una evaluación final de los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores. 

c) Deberá realizar una evaluación inicial de los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores. 

d) Deberá realizar una evaluación final de los riesgos para la seguridad y salud de los trabajadores. 

43. Respecto a la formación de los trabajadores impartida fuera de la jornada de trabajo, indique la 

respuesta correcta: 

a) La formación sólo podrá realizarse en horario laboral. 

b) Se descontará de la jornada de trabajo el tiempo invertido en la misma. 

c) No es necesaria la formación de los trabajadores. 

d) Deberá ser aceptada previamente por el Ministerio de Sanidad.   

44. En el caso de que se haya producido un daño para la salud de los trabajadores, ¿quién se debe 

encargar de llevar a cabo una investigación al respecto, a fin de detectar las causas de estos 

hechos? 

a) El Comité de Seguridad y Salud. 

b) El empresario. 

c) El trabajador o los trabajadores afectados. 

d) Los delegados de personal o los representantes de los trabajadores. 
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45. Respecto a la vigilancia de la salud, señale la respuesta INCORRECTA: 

a) Se llevará a cabo intentando, cuando sea posible, respetar el derecho a la intimidad y a la dignidad de 

la persona del trabajador. 

b) Los resultados serán comunicados a los trabajadores afectados. 

c) Los datos relativos a la vigilancia de la salud de los trabajadores no podrán ser usados con fines 

discriminatorios ni en perjuicio del trabajador. 

d) Se deberá optar por la realización de aquellos reconocimientos o pruebas que causen las menores 

molestias al trabajador y que sean proporcionales al riesgo. 

46. Según la Norma UNE-EN ISO/IEC 17025:2017, respecto a los productos y servicios suministrados 

externamente, el laboratorio debe contar con un procedimiento y conservar registros: 

a) Para definir los criterios de selección de los proveedores externos. 

b) Para detectar variaciones en el precio de los productos suministrados.   

c) Para garantizar que el laboratorio tiene variedad de proveedores y evitar falta de suministro de 

productos. 

d) Para poder mostrar los registros de cara a una auditoría, pero no es necesario disponer de un 

procedimiento documentado que lo regule. 

47. Según la Norma UNE-EN ISO/IEC 17025:2017, respecto a las instalaciones y condiciones 

ambientales para realizar las actividades de laboratorio, señale la respuesta correcta: 

a) Si las actividades del laboratorio se realizan en áreas separadas no son necesarias medidas de control 

y prevención de la contaminación. 

b) Se debe realizar un seguimiento y revisar periódicamente el acceso y uso de áreas que afecten a las 

actividades de laboratorio. 

c) Cuando las condiciones ambientales no son las adecuadas para las actividades del laboratorio los 

resultados serán validados aplicando un factor de corrección.   

d) La contaminación microbiana no se considera dentro de los factores que pueden afectar a la validez de 

los resultados. 

48. Según la Norma UNE-EN ISO/IEC 17025:2017, en lo relativo a los productos y servicios 

suministrados externamente, señale la respuesta INCORRECTA: 

a) Los requisitos del laboratorio para los productos suministrados externamente deben estar 

documentados y ser objeto de revisiones. 

b) El material de referencia suministrado externamente, por su naturaleza, se considera apto para utilizarse 

sin comprobaciones previas.   

c) El laboratorio debe asegurarse de que los patrones y equipos de medición suministrados por 

proveedores externos son adecuados antes de ser utilizados.   

d) Los ensayos de aptitud y las auditorías son ejemplos de servicios externos. 

49. Según la Norma UNE-EN ISO/IEC 17025:2017, respecto a las instalaciones y condiciones 

ambientales para realizar las actividades de laboratorio, señale la respuesta correcta: 

a) El personal de laboratorio puede acceder libremente a cualquier área dentro de las instalaciones, sin 

que pueda ocasionar ningún perjuicio en las actividades que allí se desarrollan.  

b) No hay recomendaciones respecto a aquellas actividades de laboratorio que son incompatibles. 

c) Para el seguimiento de las condiciones ambientales se realiza una comprobación periódica, de forma 

que se dejará registro únicamente en aquellas ocasiones en las que se produzca un incumplimiento de 

los criterios establecidos.  

d) El laboratorio puede realizar actividades de laboratorio en sitios o instalaciones que están fuera de su 

control permanente, siempre que se asegure de que se cumplen los requisitos establecidos en la norma 

respecto a las instalaciones y condiciones ambientales. 
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50. De las siguientes funciones cual NO corresponde a los Ayudantes de Laboratorio del INTCF: 

a) Almacenamiento de reactivos y patrones. 

b) Supervisar la custodia de muestras y gestión de residuos en su servicio. 

c) Mantenimiento y reposición de las existencias de material fungible. 

d) Participación en la gestión y destrucción de residuos. 

 

PREGUNTAS RESERVA 

51. Tal y como establece la Ley Orgánica 3/2007 de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y 

Hombres, en su artículo 16, en los nombramientos y designaciones de los cargos de 

responsabilidad que les correspondan realizar a los Poderes Públicos, éstos:  

a) Procurarán atender al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres.  

b) Aplicarán el principio de paridad en la presencia de mujeres y hombres.  

c) Procurarán atender el principio de presencia paritaria de mujeres y hombres.  

d) Aplicarán el principio de presencia justa de mujeres y hombres. 

52. La Comisión Disciplinaria del Consejo General del Poder Judicial estará compuesta por:  

a) Siete Vocales: tres del turno judicial y cuatro del turno de juristas de reconocida competencia.  

b) Siete Vocales: cuatro del turno judicial y tres del turno de juristas de reconocida competencia.  

c) Cinco Vocales: tres del turno judicial y dos del turno de juristas de reconocida competencia.  

d) Cinco Vocales: dos del turno judicial y tres del turno de juristas de reconocida competencia.  

53. ¿Qué normativa regula las incompatibilidades del personal del INTCF?  

a) Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público.  

b) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común. 

c) Real Decreto 1/2000, de 9 de enero, de Incompatibilidades de Funcionarios Públicos. 

d) Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones 

Públicas. 

 


